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10.INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION -IEC

10.1 Seguimiento Retrospectivo del 9 de Septiembre del 2022 al 26 de marzo de 2023.

En el marco del seguimiento retrospectivo efectuado al Procedimiento de Informacién, educacién y
comunicacion-IEC de Atencién en el GSP-PSPIC, correspondiente al 9 de Septiembre del 2022 al 26
de marzo del 2023, tras haberse realizado la revision de los productos ejecutados en dicho tiempo, a
continuacion, se presenta el andlisis de la ejecucién programatica y financiera.

10.1.1 Insumos: Frente a los insumos requeridos para la operacion PSPIC y la gestién de la salud
publica se evidencia el cumplimiento de insumos, la subred cuenta con un sistema de control y
seguimiento de los materiales necesarios para llevar a cabo el desarrollo del proceso de Informacion,
educacion y comunicacion-IEC, logrando una mejor planificacion y gestion de los recursos, evitando
retrasos y garantizando la disponibilidad de los insumos requeridos en el momento oportuno, para la
ejecucion de las acciones segun cronograma y plan de accion, para la operacion del proceso.

10.1.1 Talento Humano: Se realizo y se verifico, el 100% del talento humano en la plataforma de
Talento Humano http://gesiaplicaciones.saludcapital.gov.co/contratos/ContratoSeguimiento reportado
para el periodo 9 de septiembre de 2022 al 26 de marzo de 2023 en la base de datos de la SDS a partir
de la revisién de los soportes y la informacién consignada en el aplicativo de talento humano de la SDS,
gue la Subred Sur, desarroll6 el proceso de cargue de informacion y soportes correspondientes, para
cada uno de los colaboradores que desarrollaron acciones o actividades. Al interior se evidencid cargue
de anexos como hojas de vida, certificaciones académicas, contratos, adiciones y prorrogas para el
periodo objeto de seguimiento, de igual manera el cumplimiento del perfil de acuerdo con lo establecido
en los lineamientos técnicos para cada uno de los productos definidos por el lineamiento operativo del
procedimiento de Informacion, educacion y comunicacion-IEC de esta revision no se identificaron
hallazgos.

10.1.2 Gestidon Documental: En el proceso de seguimiento se evidencio que la gestién operativa GSP-
PSPIC se identifica el cumplimiento de las normas de archivo de gestién documental: marcacion,
rotulacion, foliacidn, alineacién de documentos, material apropiado para el archivo y caracteristicas
fisico y quimicas del espacio de almacenamiento dando cumplimiento a lo estipulado en los
lineamientos. En el proceso de seguimiento se evidencio que la Gestion operativa GSP-PSPIC tiene
asignado un espacio en la Sede Salud Publica de suba para garantizar la custodia de la gestién
documental. Durante el periodo del 01 de diciembre 2022 al 26 de marzo 2023, se conto la organizacion
del espacio fisico del centro juvenil y se cuenta con un espacio adecuado en la unidad de manuela
Beltran para la custodia de 96 unidades de conservacion de archivo de gestion del PSPIC.

10.1.1 Analisis de Ejecucion Programatica — Informacién, educacion y comunicacion-IEC

Tabla 1. Ejecucién programéatica — Informacion, educacién y comunicacion-lIEC

Meta acumulada convenio 9 de septiembre de 2022 Seguimiento
al 26 de marzo de 2023
Cédig Nivel de _% I\_/I_eta Glosas
o PRODUCTO | Operacio Meta total Meta total ejecu verificada
n prqgramgda ejecutada vigencia o
vigencia vigen
cia
Plan 100% -
Estratégico
de
141 | informacion, | Subred | 6,866666666666667 | 6,866666666666667 0.0000660606
educacion y
comunicacio
n

Fuente: Informe de gestion final del 9 de septiembre de 2022 al 26 de marzo de 2023.- Actas seguimiento retrospectivo - Subred
Sur
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El andlisis tabla 1 Ejecucion programatica-Informacion, educacién y comunicacion: Para el producto141-
Plan estratégico de Informacion, Educacion y Comunicacion no presento inconsistencias en el informe
de gestion, se identificd que la Subred SUR, realizo las actividades al 100%, cumpliendo con establecido
en los lineamientos frente a lo ejecutado y lo verificado en el seguimiento. En el caso de la contratacién
de talento humano, se verifico plan de mejora, por la falta de insumos establecidos en el anexo 8
respecto al tripode y otros elementos solicitados, el cual fueron soportados con evidencias en medio
magnético del seguimiento al area financiera de la compra de los insumos como la evidencia fisica de
los mismos, lo que subsano el plan de mejora dejado en el anterior convenio y quedando en un
porcentaje de glosas del 0%.

En relacion con los productos se contrataron los 4 perfiles para los seis meses y se verifico en el
aplicativo de talento humano de la SDS, los pagos correspondientes y los respectivos soportes, se conté
con los conceptos técnicos favorables por parte de la SDS, de la entrega de los informes de planeacion,
ejecucién, seguimiento y monitoreo.

10.1.5 Ejecucion Financiera del Periodo del 9 de septiembre de 2022 al 26 de marzo de 2023

Tabla 2. Ejecucién financiera 9 de septiembre de 2022 al 26 de marzo de 2023

Acumulado convenio 9 de septiembre de — .
o 2022 al 26 de marzo de 2023 Glosas definitiva 9 de septiembre de 2022 al 26 de marzo de 2023
Cadigo
actividad % de _ :
PPPy Valor total Valor total avance Valor criterio glosa total convenio Valor total
lineamiento | programado ejecutado en la Glosa % de glosa
convenio convenio ejecucion | g2 G3 G4 G5 definitiva
convenio
141 $ 142,813,428 | $ 142,813,428 100% - - - - - -
0,
Total $ 142,813,428 | $ 142,813,428 | 100%

Fuente: Informe de gestidn-actas de resolucion de glosas y glosas definitivas radicado No.2023EE82188
- Subred Sur.

Analisis tabla: Ejecucion financiera 9 de septiembre de 2022 al 26 de marzo de 2023: En relacion con
la ejecucion del convenio, se ha logrado ejecutar el 100% del valor total programado $ 142,813,428,
frente al valor ejecutado de $ 142,813,428 para el producto 141. Esto significa un avance significativo
en la ejecucioén de los recursos y de las actividades establecidas en el convenio. Lo anterior significa
que el convenio ha tenido un muy buen avance en la ejecucion, alcanzando el 100% de los recursos
programados frente a los ejecutados, por lo que no se presentaron hallazgos representativos que
afecten el valor del convenio. Es importante destacar que no se generaron glosas para el producto, pero
para la subred lo que implica que no surgieron diferencias relevantes en la ejecucion del contrato, lo
que evidencia un adecuado cumplimiento en la ejecucion del convenio.

10.2 Ejecucién financiera del 9 de septiembre de 2022 al 26 de marzo de 2023

Tabla 3. Avance en la ejecucién financiera 9 de septiembre de 2022 al 26 de marzo de 2023

Glosas iniciales del 9 de
septiembre al 26 de
marzo de 2023

Acumulado convenio 9 de septiembre al 26 de marzo de 2023
Cédigo actividad PPP

y lineamiento

Valor total
convenio

Valor total
programado

Valor total
ejecutado

% de avance
en la ejecucion

Valor glosa

% de
glosa

141

$ 142,813,428

$ 142,813,428

$ 142,813,428

100%

Total

$ 142,813,428

$ 142,813,428

$ 142,813,428

100%

Fuente: Informe de gestidn-actas de resolucion de glosas y glosas definitivas radicado No. 2023EE82188

- Subred Sur.
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El avance de la ejecucién financiera de la Subred Sur en el procedimiento de Informacion, educacién y
comunicacién-1EC, permitié identificar que a corte del 9 de septiembre de 2022 al 26 de marzo de 2023,
para el producto 141 se cumplié con un porcentaje de avance en la ejecucion del 100%, para el producto,
teniendo entonces que el porcentaje de avance general de los recursos asignados por la SDS, para el
periodo comprendido del 9 de septiembre de 2022 al 26 de marzo de 2023 corresponde al 100%,
identificando que no se evidencian afectaciones en el valor ejecutado del producto 141. Asi mismo se
evidencia que el porcentaje total de afectacion de glosa de acuerdo con lo ejecutado
corresponde al 0% con un total de $0,00 pesos en glosa definitiva.

10.3 Seguimiento en campo del 9 de septiembre de 2022 al 26 de marzo de 2023

Tabla 4. Seguimiento en campo del 9 de septiembre de 2022 al 26 de marzo de 2023
Cdédigo .
actividad Cant!dgd s Hallazgo Plan :
seguimiento : Glosa Recomendaciones

PPPy . S mejora

. . s realizados

lineamiento

—

TOTAL

Fuente: actas de seguimiento en campo equipo de apoyo a la supervision

Durante el ejercicio de seguimiento por parte del equipo de apoyo a la supervisién, no se realizaron
seguimientos en campo para el proceso de Informacién, educacion y comunicacion -IEC
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10.4 ACRONIMOS Y ABREVIATURAS

:;;gz‘m?:; DEFINICION
EAPB Empresas Administradoras de Planes de Beneficios
GSP- Procesos de la gestion de la salud puiblica y el plan de salud publica de intervenciones
PSPIC colectivas
PIC Plan de intervenciones colectivas
SDS Secretaria Distrital de Salud
SIRC Sistema informético de rendicion de cuentas
IEC Informacion, educacion y comunicacion
SDS Secretaria Distrital de Salud




